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Objetivos de la Unidad 

• Reconocer la posición de la sección de logística en la 
organización general de un EMI. 
 

• Identificar las responsabilidades y perfil del jefe de la sección 
de logística, del director de rama de apoyo y rama de 
servicios, como también su aplicación en un EMI. 
 

• Reconocer la agenda diaria del jefe de la sección de logística 
en la atención de incidentes. 
 

• Demostrar el uso de los formatos  SCI 205, SCI 206, SCI 214 y 
SCI 218. 
 

• Identificar el estuche de necesidades de la sección de 
operaciones. 
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Funciones de la Sección de Logística 

• La sección de logística proporciona todas las necesidades de 
apoyo al incidente con excepción de apoyo logístico para las 
operaciones aéreas.  
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Perfiles del Jefe de la Sección de Logística 
(1 de 2) 

Posición  Jefe de La Sección de Logística 
Aptitud Física Media- Alta 

Capacitación 
Requisito: Curso SCI-100-200 Básico del Sistema de Comando de 
Incidentes, S-130 y S-190  

Habilidades 

Dirección de equipos de trabajo. 
Habilidades para capacitar personal. 
Atención a incidentes y eventos planeados. 
Liderazgo. 
Organización. 
Trabajo en equipo. 
Coordinación con otras instancias. 
Conocimiento de las atribuciones de la instancia que representa. 
Capacidad de gestión y negociación ante otras instancias. 
Valores de alto profesionalismo y honestidad 

Experiencia 
Organización de eventos de diferente índole. 
Manejo de recursos, control de almacén. 
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Perfiles del Jefe de la Sección de Logística 
(2 de 2) 

Posición  Jefe de La Sección de Logística 

Principales 
Responsabilid

ades en un 
incidente 

 Proporcionar todas las instalaciones, transporte, 
comunicaciones, provisiones, mantenimiento y 
combustible para el equipo, servicios de alimentos y 
médicos para el personal del incidente, y otros recursos 
fuera del incidente. 

 Manejar toda la logística del incidente. 
 Proporcionar aportes logísticos para el PAI. 
 Dar información al personal de logística conforme sea 

necesario. 
 Identificar los requisitos de servicio y apoyo anticipados y 

los conocidos. 
 Solicitar recursos adicionales conforme se requiera. 
 Asegurar y supervisar el desarrollo de los Planes de 

Comunicaciones, Médicos, y de Tráfico según se requiera. 
 Supervisar la desmovilización de la sección de logística y 

recursos asociados. 
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Jefe de la Sección de Logística (1 de 2) 

Es responsable de proporcionar: 
 

• Instalaciones. 
 

• Transporte. 
 

• Comunicaciones. 
 

• Provisiones. 
 

• Mantenimiento, combustibles y 
lubricantes para el equipo. 
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Jefe de la Sección de Logística (2 de 2) 

• Servicio de Alimentos (para los 
respondientes). 
 

• Servicios Médicos (para los 
respondientes). 
 

• Otros equipos y herramientas. 
 

• Todos los recursos fuera del 
incidente. 
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Perfiles del Director de la Rama de Servicios  
(1 de 2) 

Posición  Director de Rama de Servicios 
Aptitud Física Baja 

Capacitación 
Deseable: Curso SCI-100-200 Básico del Sistema de 
Comando de incidente. 

Habilidades 

Organización. 
Trabajo en equipo. 
Coordinación, Capacidad de gestión y negociación 
ante otras instancias. 
Conocimiento de las atribuciones de la instancia 
que representa. 

Experiencia No requerida. 
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Perfiles del Director de la Rama de Servicios  
(2 de 2) 

Posición  Director de Rama de Servicios 

Principales 
Responsabilida

des en un 
incidente 

Debe de desarrollar las actividades de las unidades enlistadas a 
continuación o puede ser dotada de personal para incluir: 
 

 Unidad de Comunicaciones: Prepara y ejecuta el Plan de 
Comunicación del Incidente (SCI-205), distribuye y mantiene 
equipos de comunicaciones, supervisa el Centro de 
Comunicaciones del incidente, y establece una adecuada 
comunicación en el incidente. 
 

 Unidad Médica: Desarrolla el Plan Médico (SCI-206), 
proporciona los primeros auxilios y tratamiento médicos 
ligeros para el personal asignado al incidente, y prepara los 
procedimientos para una emergencia médica grave. 
 

 Unidad de Alimentación: Proporciona la comida y el agua 
potable para todas las instalaciones y el personal del incidente, 
y obtiene el equipo y los suministros necesarios para operar las 
instalaciones de servicio de alimentos a las Bases y 
Campamentos. 
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Director de la Rama  de Servicios 

•  Es responsable del manejo de todas las actividades de servicio 
en el incidente y supervisa las operaciones de los lideres de las 
unidades de comunicaciones, medica y de alimentos. 
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Perfile del Director de la Rama de Apoyo 
(1 de 2) 

Posición  Director de Rama de Apoyo 

Aptitud Física Baja 

Capacitación 
Deseable: Curso SCI-100-200 Básico del Sistema de Comando de 
incidente. 

Habilidades 

Organización. 
Trabajo en equipo. 
Coordinación, Capacidad de gestión y negociación ante otras 
instancias. 
Conocimiento de las atribuciones de la instancia que representa. 

Experiencia No requerida. 
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Perfile del Director de la Rama de Apoyo 
(2 de 2) 

Posición  Director de Rama de Apoyo 

Principales 
Responsabili
dades en un 

incidente 

Debe de desarrollar las actividades de las unidades enlistadas a 
continuación o puede ser dotado de personal para incluir: 
 

 Unidad de Suministros: Determina el tipo y la cantidad de 
suministros necesarios para apoyar el incidente. La Unidad ordena, 
recibe, almacena y distribuye los suministros, servicios y equipo no 
prescindible. Todos los pedidos de recursos se colocan a través de la 
Unidad de Suministros. La Unidad mantiene el inventario y la 
rendición de cuentas de suministros y equipo. 
 

 Unidad de Instalaciones: Establece y mantiene las instalaciones 
necesarias para apoyar al incidente. Proporciona administradores 
para la Base del Incidente y los Campamentos. También es 
responsable de la seguridad de la instalación y los servicios de 
mantenimiento de las instalaciones tales como el saneamiento, la 
iluminación y la limpieza, proporciona manejadores para la base y 
campamentos.  
 

 Unidad de Apoyo Terrestre: Prepara el Plan de Transporte. Organiza, 
activa, y documenta la carga de combustible, mantenimiento y 
reparación de los recursos terrestres. Hace arreglos para el 
transporte de personal, materiales, comida y equipo. 
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Director de Rama de Apoyo 

• Es responsable para el desarrollo e implementación de los 
planes de logística en apoyo al plan del incidente. 
 

• Supervisa las operaciones de las unidades de suministros, 
instalaciones y apoyo terrestre 
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Agenda General de Trabajo diario  
(1 de 2) 

Hora Actividad 
0600 Informativa de periodo operacional (1/2 hora) 
0800 Inicia la coordinación logística con otras unidades e instancias  

1000 

Reunión de planificación con el staff de comando y staff general 
prestar atención a las necesidades logísticas (1/2 hora) en esta 
reunión acordar con la sección de planificación operaciones de todas 
las necesidades requeridas para el siguiente periodo operacional. 

1100 

Informativa con personal de apoyo, para hacerles saber las 
necesidades requeridas en el incidente, las cuales tendrán que estar 
atendidas antes de la preparación del PAI siguiente y para la 
actualización de los formatos SCI-205 y SCI 206. 
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Agenda General de Trabajo diario  
(2 de 2) 

Hora Actividad 

1500 

• Reunión táctica con el Comandante del Incidente, Jefes de 
Secciones de Operaciones y Planificación, Platicar con los 
Jefes de Sección para darles a conocer el estatus de sus 
solicitudes las cuales deberán estar plasmadas en el formato 
SCI-201 (resumen de recursos) 

1600 
• Verificar Planes, con personal de apoyo, (Medico SCI-206, 

Comunicaciones SCI-205 y mensaje de Seguridad parte del 
SCI-201) 

1900 • Informativa de Mando 
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Formatos de la Sección de Logística 

Formato Nombre Lo llena Lo recibe 
horario 

de 
entrega 

SCI-205  • Plan de 
Radiocomunicaciones 

• Director de Rama 
de Servicios  

Sección de 
planificación en 
la Reunión de 

planificación con 
Staff de 

Comando y Staff 
General  

 1000 
horas 

SCI-206 • Plan Medico 
• Director de Rama 

de Servicios  

SCI-214 • Registro de Unidad 

• Jefe de la sección 
de logística, 
Director de Rama 
de Servicios y 
Director de Rama 
de Apoyos 

SCI-218 • Registro de Vehículos •
 Director de la 
Rama de Apoyos 
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Necesidades de Sección de Logística 

• Equipo de Computo. 
 

• Equipo de Radio-comunicación. 
 

• Equipo Especial. 
 

• Equipos Varios. 
 

• Formatos del SCI (Electrónicos e 
Impresos). 
 

• Directorio Telefónico. 
 

• Papelería 
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Resumen 

¿Está usted ahora en condiciones de? 
 

• Reconocer la posición de la sección de logística en la 
organización general de un EMI. 
 

• Identificar las responsabilidades y perfil del jefe de la sección 
de logística, del director de rama de apoyo y rama de 
servicios, como también su aplicación en un EMI. 
 

• Reconocer la agenda diaria del jefe de la sección de logística 
en la atención de incidentes. 
 

• Demostrar el uso de los formatos  SCI 205, SCI 206, SCI 214 y 
SCI 218. 
 

• Identificar el estuche de necesidades de la sección de 
operaciones. 
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GRACIAS 
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