PROGRAMA DE MANEJO DEL FUEGO

Curso S-130
Combatiente Forestal
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S-130
Combatiente Forestal

Unidad 3
Tipos de Recursos
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Objetivos

1. Explicar diferentes tipos de organizaciones de
brigadas utilizadas regularmente en ataque inicial
y en el atague ampliado.

2. Expligue la importancia de respetar diferencias
culturales en términos de alimento, reglas de
comportamiento, vestuario y costumpbres.
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Deberes y Responsabilidades

El personal Combatiente es el recurso basico utilizado
en el control y extincidon de los incendios forestales vy
funciona ya sea, como individuo o como miembro de
una brigada, bajo la supervisibn de una persona

calificada.
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Organizacion de la Brigada

;. Cuadles son los beneficios de organizar brigadas?
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Brigadas Tipo 1
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Estas Dbrigadas estan entrenadas para operar
conjuntamente con equipo aéreo
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Brigadas Tipo 2
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Jefatura de Maquinaria Pesada
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de Carro Motobomba

Tripulacion
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Areas de Diferencias Culturales

1.  Comidas o necesidades alimenticias de cualquier
grupo étnico o cultural.

2. Vivienda.

3. Vestuario.

4. Religion.
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Conclusion

« Searespetuosoy cortés.

« Sucomportamiento como persona se vera
reflejado en la brigada con |la que esta trabajando.

* iSEA PROFESIONAL!
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Repaso de los Objetivos

Explicar diferentes tipos de organizaciones de
brigadas utilizadas regularmente en ataque inicial y
en el ataque ampliado.

Explicar la importancia de respetar diferencias
culturales en términos de alimento, reglas de
comportamiento, vestuario y costumbres.
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